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ПРОЕКТ


ГУБЕРНАТОР УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

У К А З







О внесении изменений в отдельные нормативные правовые акты Губернатора Ульяновской области 


Постановля ю:
1. Внести в приложение № 1 к постановлению Губернатора Ульяновской области от 01.07.2013 № 126 «Об оплате труда работников государственных органов Ульяновской области, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Ульяновской области» следующие изменения:
1) в графе «Ежемесячное денежное поощрение (коэффициент месячного должностного оклада)» строки «Оператор копировально-множительной техники, cтенографисткаIкатегории, инспектор, оператор машинописной техники, библиотекарь» цифры «0,9-2,2» заменить цифрами «1,3-2,2»;
2) в графе «Ежемесячное денежное поощрение (коэффициент месячного должностного оклада)»строки «Заведующий: экспедицией, хозяйством, складом; кассир, комендант, архивариус, стенографистка II категории, секретарь-стенографистка, машинистка I категории» цифры «0,9-2,3» заменить цифрами «1,4-2,3»;
3) в графе «Ежемесячное денежное поощрение (коэффициент месячного должностного оклада)»строки «Машинистка II категории, секретарь-машинистка,экспедитор, курьер» цифры «0,9-2,4» заменить цифрами «1,6-2,4».
2. Внести в пункт 5.1 раздела 5 Положения о стажёрствев Правительстве Ульяновской области и в возглавляемых им исполнительных органах государственной власти Ульяновской области, утверждённого указом ГубернатораУльяновской области от 05.05.2017 № 2 «Остажёрстве
в Правительстве Ульяновской области и в возглавляемых им исполнительных органах государственной власти Ульяновской области» изменение, заменив 
в абзаце втором цифры «3700» цифрами«4284».
3. Внести в указ Губернатора Ульяновской области от 06.06.2017 № 11 
«О конкурсной комиссии» следующие изменения:
1) в преамбуле слова «постановлениемГубернатора Ульяновской области от 21.03.2014 № 34 «Об утверждении Положения о кадровых резервах 
на государственной гражданской службе Ульяновской области» заменить словами «указом ГубернатораУльяновской области от 08.02.2018 № 16 
«Об утверждении положения о кадровом резерве на государственной гражданской службе Ульяновской области»;
2) в пункте 3 Положения о конкурсной комиссии слова «постановлениемГубернатора Ульяновской области от 21.03.2014 № 34 «Об утверждении Положения о кадровых резервах на государственной гражданской службе Ульяновской области» заменить словами «указом ГубернатораУльяновской области от 08.02.2018 № 16 «Об утверждении положения о кадровом резерве 
на государственной гражданской службе Ульяновской области».
4. Настоящий указ вступает в силу вступает в силу через десять дней после дня его официального опубликования. 
Действие положений приложения № 1 к постановлению Губернатора Ульяновской области от 01.07.2013 № 126 «Об оплате труда работников государственных органов Ульяновской области, замещающих должности, 
не являющиеся должностями государственной гражданской службы Ульяновской области»и раздела 5 указа ГубернатораУльяновской области 
от 05.05.2017 № 2 «Остажёрстве в Правительстве Ульяновской области 
и в возглавляемых им исполнительных органах государственной власти Ульяновской области» (в редакции настоящего указа) распространяется 
на правоотношения, возникшие с 1 мая 2018 года.
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