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О внесении изменений в отдельные нормативные правовые акты Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области

 
          В связи с принятием приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.02.2019 № 90н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения» и признанием утратившим силу приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 26.02.2015 № 125н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения» п р и к а з ы в а ю:
1. Внести в Административный регламент предоставления государственной услуги по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые, утвержденный приказом  Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области  от 14.12.2018 № 23-п «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые», следующие изменения:
	1) в разделе 2:
а) в подпункте 2.3.1 пункта 2.3 слова «утверждённой приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 26.02.2015 № 125н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения» (далее – 
приказ № 125н)» заменить словами «утверждённой приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.02.2019 № 90н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения» (далее – приказ № 90н)»;
б) в подпункте 2 пункта 2.6 слова «приказом № 125н» заменить словами «приказом № 90н»;
2) в пункте 3.2 раздела 3:
а) в абзаце третьем подпункта 3.2.2.1 подпункта 3.2.2 слова «приказом   № 125н» заменить словами «приказом № 90н»;
б) в абзаце третьем подпункта 3.2.3.1 подпункта 3.2.3 слова «приказом   № 125н» заменить словами «приказом № 90н»;
в) в пункте 3.2.4 слова «приказом № 125н» заменить словами «приказом № 90н».
2. Внести в раздел 2 Административного регламента предоставления государственной услуги по организации проведения оплачиваемых общественных работ, утверждённого приказом Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области от 21.12.2018 № 26-п «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги по организации проведения оплачиваемых общественных работ», следующие изменения:
1) в абзаце втором пункта 2.3 слова «Приложением № 26 к приказу Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 26.02.2015 № 125н (далее – Приказ № 125н)» заменить словами «приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.02.2019 № 90н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения» (далее – Приказ № 90н)»;
2) в подпункте 2 подпункта 2.6.2 пункта 2.6 слова «Приложением № 25 к Приказу № 125н» заменить словами «Приказом № 90н». 
          3. Внести в раздел 2 Административного регламента предоставления государственной услуги по содействию самозанятости безработных граждан, включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными, прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации, утверждённого приказом  Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области от 25.12.2018 № 27-п «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги по содействию самозанятости безработных граждан, включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными, прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации», следующие изменения:
1) в абзаце первом подпункта 2.3.1 пункта 2.3 слова «Приложением № 36 к приказу Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 26.02.2015 № 125н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения» (далее – Приказ № 125н)» заменить словами «приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.02.2019 № 90н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения» (далее – Приказ № 90н)»;
2) в подпункте 2 подпункта 2.6.2.1 подпункта 2.6.2 пункта 2.6 слова «Приказом № 125н» заменить словами «Приказом № 90н». 
4. Внести в Административный регламент предоставления государственной услуги содействия гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников, утверждённый приказом Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области  от 25.12.2018 № 28-п «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги содействия гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников», следующие изменения:
1) в разделе 2:
а) в пункте 2.6:
в подпункте 1 подпункта 2.6.1 слова «от 26.02.2015 № 125н» заменить словами «от 19.02.2019 № 90н», слова «далее – Приказ № 125н» заменить словами «далее – Приказ № 90н»;
в подпунктах 1 и 3 подпункта 2.6.2 слова «Приказ № 125н» заменить словами «Приказ № 90н»; 
2) в пункте 3.2 раздела 3:
а) в подпункте 12 подпункта 3.2.1 слова «Приказом № 125н» заменить словами «Приказом № 90н»; 
б) в абзаце втором подпункта 3.2.4 слова «Приказом № 125н» заменить словами «Приказом № 90н».
          5. Внести в Административный регламент предоставления государственной услуги по организации профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования, утверждённый приказом Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области от 27.02.2019 № 4-п «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги по организации профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования», следующие изменения:
1) в разделе 2:
          а) в подпункте 2.3.1 пункта 2.3 слова «приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 26.02.2015 № 125н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения» (далее - форма утверждена Приказом № 125н)» заменить словами «приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.02.2019 № 90н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения» (далее - форма утверждена Приказом № 90н)»; 
          б) в подпункте 2 подпункта 2.6.1 пункта 2.6 слова «Приказом № 125н» заменить словами «Приказом № 90н»; 
2) в пункте 3.2 раздела 3:
          а) в абзаце третьем подпункта 3.2.1 слова «Приказом № 125н» заменить словами «Приказом № 90н»; 
          б) в абзаце четвёртом подпункта 3.2.11 слова «Приказу № 125н» заменить словами «Приказу № 90н».
           6. Внести в Административный  регламент предоставления государственной услуги по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда, утверждённый приказом Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области от 27.02.2019 № 5-П «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда», следующие изменения:
1) в разделе 2:
          а) в пункте 2.3:
          в подпункте 2.3.1 слова «приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 26.10.2015 № 125н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения (далее - Приказ № 125н)» заменить словами «приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.02.2019 № 90н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения (далее - Приказ № 90н)»;
          в подпункте 2.3.2 слова «Приказом № 125н» заменить словами «Приказом № 90н»; 
          б) в пункте 2.6 слова «Приказом № 125н» заменить словами «Приказом № 90н»; 
         2) в пункте 3.2 раздела 3:
         а) в абзаце четвёртом подпункта 3.2.9 слова «Приказом № 125н» заменить словами «Приказом № 90н»; 
         б) в абзаце шестом подпункта 3.2.22 слова «Приказа № 125н» заменить словами «Приказа № 90н»; 
         в) в абзаце третьем подпункта 3.2.23 слова «Приказа № 125н» заменить словами «Приказа № 90н».
         7. Внести в раздел 2 Административного регламента предоставления государственной услуги по психологической поддержке безработных граждан, утверждённого приказом Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области от 27.02.2019 № 6-П «Об утверждении административного регламента предоставления государственной услуги по психологической поддержке безработных граждан», следующие изменения:
         1) в пункте 2.3:
         в подпункте 2.3.1 слова «приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 26.10.2015 № 125н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения (далее - Приказ № 125н)» заменить словами «приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.02.2019 № 90н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения (далее - Приказ № 90н)»;
          в подпункте 2.3.2 слова «Приказом № 125н» заменить словами «Приказом № 90н»; 
           2) в пункте 2.6 слова «Приказом № 125н» заменить словами «Приказом № 90н».       
       

Руководитель Агентства                                                                    С.В. Дронова





