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Вносится Правительством
Ульяновской области

Проект

ЗАКОН
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ


[bookmark: OLE_LINK3]О внесении изменений в Закон Ульяновской области 
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]«О субвенциях, предоставляемых из областного бюджета 
Ульяновской области бюджетам муниципальных районов и городских округов Ульяновской области в целях обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечения дополнительного образования детей 
в муниципальных общеобразовательных организациях»
[bookmark: sub_2]

Статья 1


Внести в Закон Ульяновской области от 2 декабря 2013 года № 229-ЗО 
«О субвенциях, предоставляемых из областного бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных районов и городских округов Ульяновской области 
в целях обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечения дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях» («Ульяновская правда» от 09.12.2013 
№ 160-161; от 11.03.2014 № 34; от 09.10.2014 № 149; от 14.05.2015 № 62; 
от 09.11.2015 № 156; от 07.12.2015 № 170; от 30.12.2016 № 141; от 10.11.2017 
№ 82-83; от 04.09.2018 № 64; от 14.12.2018 № 93; от 29.03.2019 № 22) следующие изменения:
1) в приложении 1:
а) в пункте 1:
в абзаце втором слово «Dm» заменить словом «Sn»;
в абзаце одиннадцатом слово «Dm» заменить словом «Sn»;
б) в абзаце десятом пункта 3 цифры «2,082» заменить цифрами «2,089»;
в) пункт 51 изложить в следующей редакции:
«51. Величина расходов, указанных в абзаце одиннадцатом пункта 1 настоящей методики, определяется по следующей формуле:
                                              n
Sn = D2018+ D2019 + ∑ D i , где:
                                           i=2020
D2018 – величина расходов, возникающих в связи с увеличением размера фонда оплаты труда работников дошкольной образовательной организации, размер месячной заработной платы которых не превышает МРОТ, установленного в 2018 году;
D2019 – величина расходов, возникающих в связи с увеличением размера фонда оплаты труда работников дошкольной образовательной организации, размер месячной заработной платы которых не превышает МРОТ, установленного в 2019 году;
Di – величина расходов, возникающих в связи с увеличением размера фонда оплаты труда работников дошкольной образовательной организации, размер месячной заработной платы которых не превышает МРОТ на соответствующий финансовый год;
n – соответствующий финансовый год.»;
г) дополнить пунктами 52 – 54 следующего содержания:
«52. Величина расходов, указанных в абзаце третьем пункта 51 настоящей методики, определяется по следующей формуле:
D2018 = (Mr2018 – Szp2018) х Kп2018 х Кm2018 х k5, где:
Mr2018 – МРОТ, установленный с 1 мая 2018 года;
Szp2018 – размер средней месячной заработной платы работников дошкольной образовательной организации, размер месячной заработной платы которых не ниже МРОТ, установленного с 1 января 2018 года, и не выше МРОТ, установленного с 1 мая 2018 года;
Kп2018 – среднесписочная численность работников, указанных в абзаце четвёртом настоящего пункта;
Кm2018 – количество месяцев, в течение которых применяется МРОТ, установленный с 1 мая 2018 года;
k5 – коэффициент, отражающий величину расходов на уплату страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование работников дошкольной образовательной организации, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование работников дошкольной образовательной организации на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование работников дошкольной образовательной организации, а также страховых взносов в Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование работников дошкольной образовательной организации от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
53. Величина расходов, указанных в абзаце четвёртом пункта 51 настоящей методики, определяется по следующей формуле:
D2019 = (Mr2019 – Szp2019) х Kп2019 х 12 х k5, где:
Mr2019 – МРОТ, установленный с 1 января 2019 года;
Szp2019 – размер средней месячной заработной платы работников дошкольной образовательной организации, размер месячной заработной платы которых не ниже МРОТ, установленного с 1 мая 2018 года, и не выше МРОТ, установленного с 1 января 2019года;
Kп2019 – среднесписочная численность работников, указанных в абзаце четвёртом настоящего пункта;
12 – количество месяцев в году.
54. Величина расходов, указанных в абзаце пятом пункта 51 настоящей методики, определяется по следующей формуле:
Di= (Mr – Szp) х Kп х 12 х k5, где:
Mr – МРОТ, установленный с 1 января текущего финансового года;
Szp – размер средней месячной заработной платы работников дошкольной образовательной организации, размер месячной заработной платы которых не ниже МРОТ, установленного с 1 января предыдущего финансового года, и не выше МРОТ, установленного с 1 января текущего финансового года;
Kп – среднесписочная численность работников, указанных в абзаце четвёртом настоящего пункта.»;
2) в приложении 2:
а) в пункте 1:
[bookmark: sub_21]в абзаце втором слово «Dm» заменить словом «Sn»;
в абзаце тринадцатом слово «Dm» заменить словом «Sn»;
б) в пункте 2:
абзац двадцать второй изложить в следующей редакции:
«k4 – коэффициент увеличения размера фонда оплаты труда работников общеобразовательной организации на величину расходов, связанных с оплатой труда работников, осуществляющих профессиональную деятельность в должностях работников административно-управленческого, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала, равный:»;
	дополнить новыми абзацами двадцать третьим и двадцать четвёртым следующего содержания:
«1,5345 – для общеобразовательных организаций, в которых общая площадь зданий (за исключением площади зданий, используемой для реализации образовательных программ дошкольного образования) в расчёте на одно место обучающегося в соответствии с проектной мощностью здания, составляет менее 19 м2;
[bookmark: _GoBack]1,67 – для иных общеобразовательных организаций.»;
абзацы двадцать третий – двадцать восьмой считать абзацами двадцать пятым – тридцатым соответственно;
в) в пункте 3:
абзац двадцатый изложить в следующей редакции:
«k4 – коэффициент увеличения размера фонда оплаты труда работников общеобразовательной организации на величину расходов, связанных с оплатой труда работников, осуществляющих профессиональную деятельность в должностях работников административно-управленческого, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала, равный:»;
	дополнить новыми абзацами двадцать первым и двадцать вторым следующего содержания:
«1,5345 – для общеобразовательных организаций, в которых общая площадь зданий (за исключением площади зданий, используемой для реализации образовательных программ дошкольного образования) в расчёте на одно место обучающегося в соответствии с проектной мощностью здания, составляет менее 19 м2 ;
1,67 – для иных общеобразовательных организаций.»;
	абзацы двадцать первый – двадцать четвёртый считать абзацами двадцать третьим – двадцать шестым соответственно;
г) пункт 71 изложить в следующей редакции:
«71. Величина расходов, указанных в абзаце тринадцатом пункта 1 настоящей методики, определяется по следующей формуле:
                                              n
Sn = D2018+ D2019 + ∑ D i , где:
                                           i=2020
D2018 – величина расходов, возникающих в связи с увеличением размера фонда оплаты труда работников общеобразовательной организации, размер месячной заработной платы которых не превышает МРОТ, установленного в 2018 году;
D2019 – величина расходов, возникающих в связи с увеличением размера фонда оплаты труда работников общеобразовательной организации, размер месячной заработной платы которых не превышает МРОТ, установленного  в 2019 году;
Sn – величина расходов, возникающих в связи с увеличением размера фонда оплаты труда работников общеобразовательной организации, размер месячной заработной платы которых не превышает МРОТ на соответствующий финансовый год и плановый период;
n – соответствующий финансовый год.»;
д) дополнить пунктами 72 – 74 следующего содержания:
«72. Величина расходов, указанных в абзаце третьем пункта 71 настоящей методики, определяется по следующей формуле:
D2018 = (Mr2018 – Szp2018) х Kп2018 х Кm2018 х k5, где:
Mr2018 – МРОТ, установленный с 1 мая 2018 года;
Szp2018 – размер средней месячной заработной платы работников общеобразовательных организаций, размер месячной заработной платы которых не ниже МРОТ, установленного с 1 января 2018 года, и не выше МРОТ, установленного с 1 мая 2018 года;
Kп2018 – среднесписочная численность работников, указанных в абзаце четвёртом настоящего пункта;
Кm2018 – количество месяцев, в течение которых применяется МРОТ, установленный с 1 мая 2018 года;
k5 – коэффициент, отражающий величину расходов на уплату страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование работников общеобразовательной организации, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование работников общеобразовательной организации на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование работников общеобразовательной организации, а также страховых взносов в Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование работников общеобразовательной организации от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
73. Величина расходов, указанных в абзаце четвёртом пункта 71 настоящей методики, определяется по следующей формуле:
D2019 = (Mr2019– Szp2019) х Kп2019 х 12 х k5, где:
Mr2019 – МРОТ, установленный с 1 января 2019года;
Szp2019 – размер средней месячной заработной платы работников общеобразовательных организаций, размер месячной заработной платы которых не ниже МРОТ, установленного с 1 мая 2018 года, и не выше МРОТ, установленного с 1 января 2019 года;
Kп2019 – среднесписочная численность работников, указанных в абзаце четвёртом настоящего пункта;
12 – количество месяцев в году.
74. Величина расходов, указанных в абзаце пятом пункта 71 настоящей методики, определяется по следующей формуле:
Di= (Mr – Szp) х Kп х 12 х k5, где:
Mr – МРОТ, установленный с 1 января текущего финансового года;
Szp – размер средней месячной заработной платы работников общеобразовательной организации, размер месячной заработной платы которых не ниже МРОТ, установленного с 1 января предыдущего финансового года, и не выше МРОТ, установленного с 1 января текущего финансового года;
Kп – среднесписочная численность работников, указанных в абзаце четвёртом настоящего пункта;
12 – количество месяцев, в году.».

Статья 2


1. Настоящий Закон вступает в силу с 1 января 2020 года.
2. Положения абзаца второго и одиннадцатого пункта 1, абзаца десятого пункта 3 и пунктов 51-54  приложения 1, абзаца второго и тринадцатого пункта 1, абзацев двадцать второго – двадцать четвёртого пункта 2, абзаца двенадцатого – двадцать второго пункта 3 и пунктов 71-74 приложения 2 к Закону Ульяновской области от 2 декабря 2013 года № 229-ЗО «О субвенциях, предоставляемых 
из областного бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных районов и городских округов Ульяновской области в целях обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечения дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях» (в редакции настоящего Закона) применяются к правоотношениям, возникающим при составлении проекта закона Ульяновской области об областном бюджете Ульяновской области на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов.



Губернатор Ульяновской области                                                    С.И.Морозов



г. Ульяновск
________________ 2019г.
№ ____-ЗО
