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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту приказа Министерства семейной, демографической политики и социального благополучия Ульяновской области «О внесении изменений в приказ Министерства семейной, демографической политики и социального благополучия Ульяновской области  от 22.03.2019 №30-П «Об утверждении Положения о сдельной системе оплаты труда работников организаций социального обслуживания, находящихся в ведении Ульяновской области, непосредственно осуществляющих предоставление социальных услуг их получателям в форме социального обслуживания на дому»

             Проект приказа Министерства семейной, демографической политики и  социального благополучия Ульяновской области «О внесении изменений в приказ Министерства семейной, демографической политики и социального благополучия Ульяновской области от 22.03.2019 №30-П «Об утверждении Положения о сдельной системе оплаты труда работников организаций социального обслуживания, находящихся в ведении Ульяновской области, непосредственно осуществляющих предоставление социальных услуг их получателям в форме социального обслуживания на дому» подготовлен в  соответствии со статьёй 134 Трудового кодекса Российской Федерации.

 Принятие приказа позволит обеспечить реализацию норм трудового законодательства, предусматривающих индексацию заработной платы, а также сохранит тенденцию роста заработной платы, материальную заинтересованность социальных работников в улучшении количественных и качественных показателей предоставления населению социальных услуг, усилить связь оплаты труда работника с его личным трудовым вкладом и конечными результатами работы. Ответственные должностные лица за разработку и согласование проекта приказа – Сургачева Ольга Алиевна – главный консультант отдела планирования и государственных закупок Министерства семейной, демографической политики и социального благополучия Ульяновской области.
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