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Вноситься Губернатором 
Ульяновской области 

Проект 









О внесении изменения в Закон Ульяновской области 
«О государственной гражданской службе Ульяновской области»


Внести в Закон Ульяновской области от 29 сентября 2015 года № 120-ЗО 
«О государственной гражданской службе Ульяновской области» («Ульяновская правда» от 05.10.2015 № 139; от 14.03.2016 № 31; от 04.10.2016 № 118; 
от 01.11.2016 № 126; от 25.11.2016 № 132; от 31.03.2017 № 23; от 28.04.2017 
№ 31; от 10.11.2017 № 82-83; от 29.12.2017 № 98-99; от 16.10.2018 № 76) 
изменение, дополнив его статьёй 211следующего содержания:
	«Статья 211.
	Особенности применения отдельных положений 
Трудового кодекса Российской Федерации, регулирующих дистанционнуюработу, к отношениям, связанным с осуществлением гражданскими служащими профессиональной служебной деятельности



Служебным распорядком государственного органа может быть 
установлена возможность применения положений статей 3121, 3122
(за исключением частей первой – четвёртой и шестой), 3123 и 3124Трудового кодекса Российской Федерации к отношениям, связанным с осуществлением профессиональной служебной деятельности гражданскими служащими, 
замещающими должности гражданской службы категории «помощники 
(советники)», относящиеся к ведущей группе должностей гражданской службы, должности гражданской службы категории «специалисты», относящиеся 
к ведущейи старшей группам должностей гражданской службы, а также 
должности гражданской службы категории «обеспечивающие специалисты», 
относящиеся к ведущей, старшей и младшей группам должностей гражданской службы, исполнение должностных обязанностей по которым не требует с учётом задач и функций государственного органа обязательного присутствия гражданского служащего на стационарном служебном месте, территории или объекте, прямо или косвенно находящихся под контролем представителя нанимателя, 
в течение всего служебного времени. Перечень указанных должностей гражданской службы устанавливается служебным распорядком государственного 
органа, а порядок осуществления замещающими эти должности гражданскими служащими профессиональной служебной деятельности – их должностными 
регламентами и заключёнными с ними служебными контрактами.».
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