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 Проект

ЗАКОН

УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

«О статусе и дополнительных мерах поддержки медицинских работников, осуществляющих медицинскую деятельность на территории Ульяновской области»
Принят Законодательным Собранием Ульяновской области ____ _____________2021 года
Статья 1. Предмет правового регулирования настоящего Закона

Настоящий Закон в целях сохранения кадрового потенциала, повышения социальной значимости и престижа медицинской профессии устанавливает дополнительные меры, способствующие обеспечению высокого профессионального уровня отдельных категорий медицинских работников медицинских организаций государственной системы здравоохранения, оказывающих медицинскую помощь на территории Ульяновской области (далее также - медицинские работники), и эффективному решению стоящих перед ними профессиональных задач.

Статья 2. Кодекс профессиональной этики медицинских работников Ульяновской области

1. Исполнительный орган государственной власти Ульяновской области, осуществляющим государственное управление в сфере здравоохранения (далее – уполномоченный орган) утверждает кодекс профессиональной этики работников областных государственных учреждений здравоохранения на территории Ульяновской области (далее – медицинские организации).
Выполнение требований, предусмотренных кодексом профессиональной этики медицинской организации является обязательным для медицинских работников данной организации.

2. При неурегулировании вопроса соблюдения медицинским работником Ульяновской области кодекса профессиональной этики в медицинской организации указанный вопрос рассматривается на заседании Ассоциация содействия развитию здравоохранения «Медицинская Палата Ульяновской области».
Статья 3. Дополнительные меры стимулирования медицинских работников, которым присвоен статус «Ульяновский врач» 

1. В целях развития кадрового потенциала системы здравоохранения Ульяновской области, стимулирования непрерывного повышения уровня квалификации медицинских работников, необходимого для применения современных медицинских технологий, повышения их профессиональной культуры, личностного и профессионального роста врачам, осуществляющим трудовую деятельность на территории Ульяновской области, успешно прошедшим добровольные оценочные процедуры, присваивается статус «Ульяновский врач». Положение о порядке и условиях присвоения статуса «Ульяновский врач» устанавливается уполномоченным органом.
2. При присвоении статуса «Ульяновский врач» медицинскому работнику выдаётся нагрудный знак. Положение о нагрудном знаке медицинского работника государственного учреждения здравоохранения Ульяновской области, его образец и описание, а также порядок обеспечения государственных учреждений здравоохранения Ульяновской области за счет бюджетных ассигнований областного бюджета Ульяновской области соответствующими нагрудными знаками устанавливаются уполномоченным органом.
3. Врачам, получившим статус «Ульяновский врач» устанавливаются за счёт ассигнований областного бюджета Ульяновской области ежемесячная денежная выплата в размере 5 000 рублей. Порядок осуществления такой выплаты устанавливается уполномоченным органом.
Статья 4. Дополнительные меры стимулирования медицинских работников, осуществляющих обязанности главного внештатного специалиста 

1. В целях участия в развитии соответствующего медицинского направления и совершенствования оказания медицинской помощи, внедрения в практику деятельности медицинских организаций современных технологий, стандартов и практик уполномоченный орган из числа высококвалифицированных специалистов в сфере здравоохранения по предложению Ассоциация содействия развитию здравоохранения «Медицинская Палата Ульяновской области» ежегодно утверждает персональный состав главных внештатных специалистов здравоохранения. Номенклатура главных внештатных специалистов здравоохранения, положение об организации их деятельности устанавливается уполномоченным органом.
2. Медицинским работникам, выполняющим обязанности главных внештатных специалистов здравоохранения Ульяновской области по соответствующему медицинскому направлению к должностному окладу из фонда оплаты труда учреждения устанавливается доплата и применяются иные формы поощрения, установленные уполномоченным органом.
Статья 5. Дополнительные организационные гарантии профессиональ-ной деятельности медицинских работников

1. Государственные органы Ульяновской области обеспечивают включение медицинских работников в составы образуемых ими консультативных, совещательных и подобных органов по вопросам развития системы здравоохранения на территории Ульяновской области, обеспечения особого статуса медицинских работников в обществе и по иным подобным вопросам.

2. Уполномоченный орган обеспечивает создание и функционирование единой бесплатной «горячей» телефонной линии по возникающим у медицинских работников вопросам, касающимся условий осуществления ими профессиональной деятельности, в том числе их трудовых прав, социальных гарантий и компенсаций, ограничений, обязанностей и ответственности.

Статья 6. Дополнительные меры, направленные на создание условий для прохождения отдельными категориями медицинских работников стажировок в организациях, осуществляющих образовательную деятельность

Медицинским работникам, достигшим значимых результатов в осуществлении медицинской деятельности и эффективно применяющим образовательные технологии, на конкурсной основе предоставляются гранты в форме субсидий из областного бюджета Ульяновской области в целях финансового обеспечения их затрат, связанных с прохождением стажировок в организациях, осуществляющих образовательную и медицинскую деятельность на территории Российской Федерации или за ее пределами. Правила предоставления указанных грантов в форме субсидий из областного бюджета Ульяновской области, включая критерии, характеризующие значимость достигнутых медицинским работником результатов профессиональной деятельности и эффективность применения им образовательных технологий, утверждаются Правительством Ульяновской области.

Статья 7. Дополнительные меры по обеспечению медицинских работников жильём 

1. В целях обеспечение социальной защиты и повышения качества жизни медицинским работникам государственных учреждений здравоохранения Ульяновской области, постоянно проживающим на территории Ульяновской области, выплачивается за счёт средств областного бюджета Ульяновской области ежемесячная денежная выплата на возмещение расходов по оплате за наем (поднаем) одного жилого помещения в размере 5000 рублей.
2. Условия и порядок предоставления ежемесячной денежной выплаты на возмещение расходов по оплате за наем (поднаем) одного жилого помещения устанавливаются Правительством Ульяновской области.
Статья 8. Дополнительные гарантии обеспечения проезда отдельных категорий медицинских работников к месту оздоровления и обратно

Медицинским работникам, имеющим в соответствии с Законом Ульяновской области от 29 мая 2012 года № 65-ЗО «Об организации оздоровления работников бюджетной сферы на территории Ульяновской области» право на оздоровление за счет бюджетных ассигнований областного бюджета Ульяновской области компенсируются затраты, связанные с их проездом к месту оздоровления и обратно. Размер компенсации этих затрат и правила ее осуществления, включая перечень документов, необходимых для принятия решения о назначении данной компенсации, или содержащихся в таких документах сведений, перечень оснований для принятия решений об отказе в назначении компенсации, а также порядок принятия указанных решений утверждаются Правительством Ульяновской области.

Статья 9. Дополнительные меры поддержки в условиях чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера

В случаях, установленных Федеральным законом от 21.12.1994 № 68-ФЗ 
«О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» Губернатором Ульяновской области устанавливаются дополнительные меры поддержки медицинских работников.
Статья 10. Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных с исполнением настоящего Закона

Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных с исполнением настоящего Закона, осуществляется за счёт и в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на соответствующие цели в законе Ульяновской области об областном бюджете Ульяновской области на соответствующий финансовый год и плановый период.

Статья 11. Вступление в силу настоящего Закона

Настоящий Закон вступает в силу с 1 сентября 2021 года.

Губернатор Ульяновской области                                                    С.И.Морозов

г. Ульяновск

____ ___________ 2021 г.

№_____-ЗО
