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ГУБЕРНАТОР УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

УКАЗ





О внесении изменений в указ Губернатора 
Ульяновской областиот 01.08.2018 № 76

П о с т а н о в л я ю:
1. Внести в Методику проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Ульяновской области 
в Правительстве Ульяновской области и включение в кадровый резерв Правительства Ульяновской области, утверждённую указом Губернатор Ульяновской области от 01.08.2018 № 76 «Об утверждении Методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Ульяновской области в Правительстве Ульяновской области и включение 
в кадровый резерв Правительства Ульяновской области», следующие изменения:
1) пункт 1.3 раздела 1 дополнить предложением вторым следующего 
содержания:
	«В целях эффективной организации конкурсов по решению представителя нанимателя в Правительстве может быть образовано несколько конкурсных комиссий для различных категорий и групп должностей гражданской службы.»;
	2) подпункт «а» подпункта 4 пункта 4.1 раздела 4 изложить в следующей редакции:
	«а) копию трудовой книжки, верность которой засвидетельствована нотариусом или иным должностным лицом, имеющим право совершать нотариальные действия, либо заверенную кадровой службой по месту службы (работы), 
и (или) сведения о трудовой деятельности, сформированные в соответствии 
с трудовым законодательством в электронном виде, на бумажном носителе 
либо в форме электронного документа (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) либо иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина;»;
	3) в разделе 5:
а) пункт 5.1 после слов «проведение групповых дискуссий,» дополнить словами «подготовку проекта документа,», после слов «и иных письменных 
работ» дополнить словами «, решение практических задач,»;
б) в подпункте 5 подпункта 5.2.3 пункта 5.2 после цифр «24» слово 
«баллов» исключить;
в) абзац первый пункта 5.3 после слов «Конкурсная комиссия оценивает» дополнить словами «профессиональный уровень»;
г) пункт 5.5 дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«Управлением создаются надлежащие организационные и материально-технические условия для деятельности конкурсной комиссии, а также для 
прохождения кандидатами конкурсных процедур.»;
[bookmark: _GoBack]д) пункт 5.6 после слов «других конкурных заданий,» дополнить словами «оцениваемых членами конкурсной комиссии,», после слов «аналогичных 
конкурсных заданий» дополнить словами «, предусматривающих формализованный подсчёт результатов»;
е) пункт 5.7 дополнить словами «в порядке убывания их итоговых 
баллов»;
4) в приложении № 5:
а) раздел 5 дополнить абзацем следующего содержания:
«В анкету также могут быть включены дополнительные вопросы, направленные на оценку профессионального уровня кандидатов.»;
б) раздел 7 дополнить абзацем следующего содержания:
«Конкурсной комиссией может быть принято решение о проведении 
заседания в формате видеоконференции (при наличии технической возможности) по предложению её члена или кандидата с указанием причины (обоснования) такого решения.».
2. Настоящий указ вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.



Губернатор области                                                                               С.И.Морозов
