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О внесении изменений в Закон Ульяновской области
«О регулировании некоторых вопросов социального партнёрства 
в сфере труда на территории Ульяновской области» и о признании утратившим силу отдельного положения законодательного акта Ульяновской области



Статья 1


Внести в Закон Ульяновской области от 24 декабря 2012 года № 214-ЗО    «О регулировании некоторых вопросов социального партнёрства в сфере труда 
на территории Ульяновской области» («Ульяновская правда» от 28.12.2012 
№ 146; от 07.03.2017 № 16; от 28.12.2018 № 97) следующие изменения:
1)  дополнить статьёй 101 следующего содержания:
«Статья 101. Региональная конференция труда 


Региональная конференция труда (далее – конференция) является формой проведения взаимных консультаций (переговоров) сторон социального партнёрства в Ульяновской области по вопросам регулирования трудовых отношений и иных непосредственно связанных с ними отношений, обеспечения гарантий трудовых прав работников и совершенствования трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. Конференция проводится не реже двух раз в год 
по инициативе трёхсторонней комиссии Ульяновской области 
по регулированию социально-трудовых отношений.
На конференции принимаются резолюции, которые носят рекомендательный характер для сторон социального партнёрства 
в Ульяновской области.
Порядок проведения конференции определяется Правительством Ульяновской области.»;
2) в части 4 статьи 13 слово «десяти» заменить словом «двадцати»;
3) в статье 15:
а) пункт 10 части 1 признать утратившим силу; 
б) часть 3 изложить в следующей редакции:
«3. Комиссия создаёт координационный орган Комиссии – координационный совет Комиссии (далее – координационный совет), а также рабочие органы Комиссии – экспертный центр и трёхсторонние комитеты.»;
4) пункт 6 части 2 статьи 17 признать утратившим силу;
5) в пункте 1 части 4 статьи 18 слова «рабочих группах» заменить словами «экспертном центре и трёхсторонних комитетах»;
6)  статьи 20 и 21 изложить в следующей редакции:
«Статья 20. Секретариат Комиссии


1. В целях обеспечения деятельности Комиссии создаётся секретариат Комиссии (далее – секретариат), в состав которого входят  руководитель секретариата, назначаемый Губернатором Ульяновской области 
по представлению Комиссии, и по одному члену секретариата от каждой стороны Комиссии, назначаемому соответствующей стороной Комиссии самостоятельно. Срок полномочий руководителя и членов секретариата составляет пять лет.
2. К числу функций секретариата относятся подготовка заседаний Комиссии, ведение стенограмм и протоколов заседаний Комиссии, организация контроля за исполнением принятых Комиссией решений, а также осуществление иных функций, установленных регламентом Комиссии. Осуществление секретариатом возложенных на него функций организует 
и обеспечивает  руководитель секретариата.
3. Секретариат в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации и законодательством Российской Федерации, настоящим Законом, регламентом Комиссии, решениями Комиссии, а также поручениями координатора Комиссии.


Статья 21. Экспертный центр и трёхсторонние комитеты 


1.  В целях подготовки проектов решений Комиссии и предварительного рассмотрения вопросов, подлежащих рассмотрению на заседаниях 
Комиссии, создаётся экспертный центр. В состав экспертного центра включаются представители сторон Комиссии и не являющиеся представителями сторон эксперты – лица, обладающие специальными знаниями по вопросам, рассматриваемым Комиссией, и лично (прямо или косвенно) не заинтересованные в процессе и результатах деятельности Комиссии.
2.  В целях подготовки проектов трёхстороннего соглашения Ульяновской области и регионального соглашения о минимальной заработной плате в Ульяновской области, а также выработки для сторон социального партнёрства в Ульяновской области предложений, касающихся совершенствования регулирования социально-трудовых отношений 
на территории Ульяновской области, создаются трёхсторонние комитеты. 
В состав трёхсторонних комитетов включаются представители сторон Комиссии.  
3. Составы экспертного центра и трёхсторонних комитетов и их изменения утверждаются решением Комиссии в порядке, установленном регламентом Комиссии. Порядок деятельности экспертного центра 
и трёхсторонних комитетов определяется регламентом Комиссии.».


Статья 2


Признать подпункт «б» пункта 2 Закона Ульяновской области 
от 21 декабря 2018 года № 162-ЗО «О внесении изменений в Закон Ульяновской области «О регулировании некоторых вопросов социального партнёрства в сфере труда на территории Ульяновской области» («Ульяновская правда» от 28.12.2018 № 97) утратившим силу.



Губернатор Ульяновской области                                                    С.И.Морозов
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