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УТВЕРЖДАЮ
Первый заместитель Губернатора 
Ульяновской области - руководитель 
администрации Губернатора 
Ульяновской области  

____________________  А.В.Озернов

                                          ___ _______________ 201__ г.



«ПЛАН-ГРАФИК
реализации государственной программы Ульяновской области 
«Развитие государственного управления в Ульяновской области» на 2015-2021 годы на 2019 год

	Наименование
мероприятия /
целевого
 индикатора
	Исполнитель 
мероприятия
(исполнительный орган 
государственной власти 
Ульяновской 
области, Ф.И.О. ответственного исполнителя, должность, 
телефон)
	Дата начала реализации
мероприятия
	Объём средств, предусмотренных 
на реализацию государственной 
программы на отчётный год (тыс. рублей)/
значение целевого индикатора 
(единица измерения)
	Ожидаемый результат реализации 
основного мероприятия/мероприятий 
(краткое описание, % выполнения работы)
	Примечание

	
	
	
	всего
	I кв.
	II кв.
	III кв.
	IV кв.
	всего
	I кв.
	II кв.
	III кв.
	IV кв.
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Итого по государственной программе (областной бюджет)
	
	
	434692,2
	73014,1
	140273,5
	136084,5
	85320,1
	100
	16,8
	32,3
	31,3
	19,6
	

	Раздел «Развитие кадровой политики в системе государственного и муниципального управления в Ульяновской области на 2015-2021 годы»

	Всего (областной бюджет)
	
	
	3268,0
	146,0
	450,0
	1376,6
	1295,4
	100
	4,5
	13,8
	42,1
	39,6
	

	Основное мероприятие 1 "Оценка претендентов на замещение должностей государственной гражданской службы Ульяновской области и муниципальной службы в Ульяновской области, государственных гражданских служащих Ульяновской области и муниципальных служащих", всего (областной бюджет)
	Правительство 
Ульяновской 
области 
(Рябоконь А.М. – начальник управления по вопросам 
государственной службы и 
кадров 
администрации 
Губернатора Ульяновской 
области, 
41-27-15)
	01.02.2019
	24,4
	0
	0
	0
	24,4
	100
	0
	0
	0
	100
	

	Мероприятие 1.1 «Обеспечение участия экспертов при проведении конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Ульяновской области, на включение в резерв управленческих кадров Ульяновской области, проведение аттестации и квалификационных экзаменов государственных гражданских служащих Ульяновской области», всего (областной бюджет)
	Правительство Ульяновской 
области
(Рябоконь А.М. –  начальник 
управления по вопросам 
государственной службы и кадров администрации Губернатора 
Ульяновской 
области, 41-27-15)
	01.02.2019
	24,4
	0
	0
	0
	24,4
	Участие экспертов в составе 
конкурсных 
комиссий 
	Заключение договоров с экспертами, участие 
экспертов в составе конкурсных 
комиссий 
	Участие экспертов в составе 
конкурсных 
комиссий 
	Участие экспертов в составе
 конкурсных 
комиссий
	Участие 
экспертов в составе 
конкурсных 
комиссий
	

	Основное мероприятие 2 «Совершенствование ведения кадрового учета лиц, замещающих государственные должности Ульяновской области, государственных гражданских служащих (работников) государственных органов Ульяновской области», всего (областной бюджет)
	Правительство Ульяновской 
области
(Рябоконь А.М. –  начальник управления по вопросам 
государственной службы и
 кадров 
администрации
 Губернатора Ульяновской 
области, 
41-27-15)
	01.02.2019
	151,9
	126,0
	0
	25,9
	0
	100
	83,0
	0
	17,0
	0
	

	[bookmark: OLE_LINK4]Мероприятие 2.1 «Внедрение и обеспечение функционирования автоматизированной системы управления персоналом "БОСС-Кадровик" в целях обеспечения возможности передачи сведений по вопросам формирования кадрового состава государственной гражданской службы Ульяновской области. Подготовка специалиста, ответственного за обеспечение функционирования указанной автоматизированной системы», всего (областной бюджет)
 
	Правительство Ульяновской 
области
(Рябоконь А.М. –  начальник управления по вопросам 
государственной службы и кадров 
администрации 
Губернатора 
Ульяновской 
области, 
41-27-15)
	01.02.2019
	151,9
	126,0
	0
	25,9
	0
	Внедрение автоматизированной системы управления в целях
обеспечения возможности передачи сведений по вопросам формирования
кадрового состава
государственной гражданской службы Ульяновской области
	Содержание автоматизированной системы управления
	Содержание автоматизированной системы управления
	Содержание автоматизированной системы управления
	Содержание автоматизированной системы управления 
	

	Основное мероприятие 3 «Организация обучения лиц, замещающих государственные должности Ульяновской области, государственных гражданских служащих (работников) государственных органов Ульяновской области, лиц, замещающих выборные муниципальные должности, и муниципальных служащих (работников) органов местного самоуправления муниципальных образований Ульяновской области», всего (областной бюджет)
	Правительство Ульяновской 
области
(Рябоконь А.М. –  начальник управления 
по вопросам 
государственной службы и кадров 
администрации 
Губернатора Ульяновской 
области, 
41-27-15)
	30.01.2019
	2829,4
	0
	450,0
	1150,0
	1229,4
	100
	0
	15,9
	40,6
	43,5
	

	Мероприятие 3.1 «Организация дополнительного профессионального образования лиц, замещающих государственные должности Ульяновской области, государственных гражданских служащих (работников) государственных органов Ульяновской области, лиц, замещающих выборные муниципальные должности, и муниципальных служащих (работников) органов местного самоуправления муниципальных образований Ульяновской области», всего (областной бюджет)

	Правительство Ульяновской 
области
(Рябоконь А.М. –  начальник 
управления 
по вопросам 
государственной службы и кадров 
администрации 
Губернатора 
Ульяновской 
области, 
41-27-15)
	30.01.2019
	1993,5
	0
	350,0
	750,0
	893,5
	Повышение профессионального уровня слу-жащих/
работников
	Формирование и утверждение государственных заказов на обучение, 
разработка и утвер-ждение кон-курсной документации на проведение открытого конкурса на право зак-лючения государственного контракта на обучение, проведение открытого конкурса, заключён государст-венного контракта
	Прохождение обучения служащими/
работниками. Анкетирование слушателей. Выявление обратной связи.

	Прохождение обучения служащими/
работниками. Анкетирование слушателей. Выявление обратной связи.

	Прохождение обучения служащими/
работниками. Анкетирование слушателей. Выявление обратной связи.
Подготовка отчётов и аналитических записок об итогах обучения.
	

	[bookmark: _Hlk399143387]Мероприятие 3.2 «Организация краткосрочных семинаров и тренингов по актуальным вопросам профессиональной служебной (трудовой) деятельности лиц, замещающих государственные должности Ульяновской области, государственных гражданских служащих (работников) государственных органов Ульяновской области, лиц, замещающих выборные муниципальные должности, и муниципальных служащих (работников) органов местного самоуправления муниципальных образований Ульяновской области (далее – служащие/работ-ники)», всего (областной бюджет)


	Правительство Ульяновской 
области
(Рябоконь А.М. –  начальник 
управления 
по вопросам 
государственной службы и кадров 
администрации Губернатора 
Ульяновской 
области, 
41-27-15)
	30.01.2019
	969,9
	0
	100,0
	400,0
	335,9
	Проведение краткосрочных семинаров и тренингов по актуальным вопросам профессиональной служебной (трудовой) деятельности служащих/
работников
	Формирование и утверждение плана мероприятий по профессиональному развитию служащих (работников).
	Разработка  конкурсной документации на оказание образовательных услуг для служащих Ульяновской области. 
Подготовка и согласование договоров (государственных контрактов) на оказание преподавательских услуг по проведению краткосрочного обучения.
Проведение анкетирований слушателей.
	Прохождение служащими и работниками краткосрочных семинаров и тренингов по актуальным вопросам профессиональной служебной (трудовой) деятельности. 
	Прохождение служащими и работниками краткосрочных семинаров и тренингов по актуальным вопросам профессиональной служебной (трудовой) деятельности. Подготовка отчётов и анали-тическихе записок об итогах обу-чения.










	

	Основное мероприятие 4 «Развитие резерва управленческих кадров Ульяновской области», всего (областной бюджет)

	Правительство Ульяновской области
(Рябоконь А.М. –  начальник управления 
по вопросам 
государственной службы и кадров 
администрации 
Губернатора Ульяновской области, 
41-27-15)
	01.03.2019
	101,6
	20,0
	0
	40,0
	41,6
	100
	19,7
	0
	39,3
	41,0
	

	Мероприятие 4.1 «Организация подготовки резерва управленческих кадров Ульяновской области», всего (областной бюджет)

	Правительство Ульяновской 
области
(Рябоконь А.М. –  начальник 
управления 
по вопросам 
государственной службы и кадров 
администрации Губернатора 
Ульяновской 
области, 
41-27-15)
	01.04.2019
	40,0
	20,0
	0
	0
	20,0
	Подготовка и развитие резерва управленческих кадров Ульяновской области
	Разработана и утверждена  конкурсная  документация на проведение открытого конкурса
	Проведение семинара по развитию управленческий компетенций
	-
	-
	

	Мероприятие 4.2 «Организация дополнительного профессионального образования лиц, включенных в резерв управленческих кадров Ульяновской области», всего (областной бюджет)

	Правительство Ульяновской 
области
(Рябоконь А.М. –  начальник 
управления 
по вопросам 
государственной службы и кадров 
администрации Губернатора 
Ульяновской 
области, 
41-27-15)
	01.04.2019
	41,6
	0
	0
	20,0
	21,6
	Получение дополнительного профессионального образования лицами, включёнными в резерв управленческих кадров Ульяновской области
	Разработана и утверждена  конкурсная  документация на проведение открытого конкурса на право заключения государственного контракта на  дополнительное профессиональное
образование лиц, включённых в
резерв управленческих кадров Ульяновской
области, проведён открытый конкурс, заключён государственный контракт
	Сформированы списки лиц, включённых в резерв управленческих кадров Ульяновской
области, подлежащих
обучению, прошли обучение лица, включённые в резерв управленческих кадров Ульяновской области

	Разработана и утверждена  конкурсная  документация на проведение
открытого конкурса на право заключения государственного контракта на  дополнительное профессиональное
образование  лиц, включённых в
резерв управленческих кадров Ульяновской
области, проведён открытый конкурс, заключён государственный контракт
	Сформированы списки лиц, включённых в резерв управленческих кадров Ульяновской
области, подлежащих обучению, прошли обучение лица, включённые в резерв управленческих кадров Ульяновской области

	

	Мероприятие 4.3 «Организация и проведение конкурса "Золотой резерв Ульяновской области», всего (областной бюджет)

	Правительство Ульяновской 
области
(Рябоконь А.М. –  начальник 
управления 
по вопросам 
государственной службы и кадров 
администрации Губернатора 
Ульяновской 
области, 
41-27-15)
	01.06.2019
	20
	0
	0
	20,0
	0
	Проведение конкурса «Золотой резерв Ульяновской области»
	[bookmark: _GoBack]Разработка и ут-верждение конкурсной документации на проведение открытого конкурса на право заключения государственного контракта на закупку ценных подарков, проведение  открытого конкурса, заключение государственного контракта
	Представление проектов участниками Конкурса. Приобретение ценных подарков. 
	Решение ситуационных задач (кейсов) на принятие управленческого решения. Разбор типовых ошибок. Участие в интеллектуальной игре «Что? Где? Когда?».
	Предоставление, защита и подведении итогов конкурса. Организация проведения церемонии награждения победителей.
	

	Основное мероприятие 5 «Совершенствование работы с молодежью на государственной гражданской службе Ульяновской области», всего (областной бюджет)

	Правительство Ульяновской 
области
(Рябоконь А.М. –  начальник управления 
по вопросам 
государственной службы и кадров администрации 
Губернатора Ульяновской области, 
41-27-15)
	01.03.2019
	70,0
	0
	0
	70,0
	0
	100
	0
	0
	100
	0
	

	Мероприятие № 5.1 «Организация и проведение мероприятий по развитию молодежного объединения "Клуб молодых государственных гражданских служащих Ульяновской области», всего (областной бюджет)

	Правительство Ульяновской 
области
(Рябоконь А.М. –  начальник 
управления 
по вопросам 
государственной службы и кадров 
администрации Губернатора 
Ульяновской 
области, 
41-27-15)
	01.03.2019
	50,0
	0
	0
	50,0
	0
	Проведение молодёжного форума «Молодые управленцы Отечества»
	Сформирован список молодых муниципальных и государственных гражданских служащих Ульяновской области разработан и  утверждён План проведения молодёжного форума «Молодые управленцы Отечества»
	Организация и проведение молодёжного форума 
«Молодые управленцы Отечества»
	–
	Организация и проведение второго Молодёжного раута "Родине служить"
	

	Мероприятие № 5.2 «Организация и проведение среди государственных гражданских служащих Ульяновской области конкурса «Я – молодой», всего (областной бюджет)

	Правительство Ульяновской 
области
(Рябоконь А.М. –  начальник 
управления 
по вопросам 
государственной службы и кадров 
администрации Губернатора 
Ульяновской 
области, 
41-27-15)
	01.03.2019 – 01.05.2019
	20,0
	0
	0
	20,0
	0
	Проведение конкурса среди государственных гражданских служащих Ульяновской области «Я – молодой»
	Разработка и утверждение конкурсной  документации на проведение открытого конкурса на право заключения государственного контракта на проведение конкурса среди государственных гражданских служащих Ульяновской области «Я – молодой», проведение
открытого конкурса, 
заключение 
государственного контракта
	Организован приём и рассмотрение документов, представленных 
претендентами  на участие в конкурсе среди государственных гражданских служащих Ульяновской области «Я – молодой», проведение  конкурса среди 
государственных гражданских служащих Ульяновской области «Я – молодой»
	–
	–
	

	Основное мероприятие 6 «Повышение имиджа государственной гражданской службы Ульяновской области и муниципальной службы»
	Правительство Ульяновской 
области
(Рябоконь А.М. –  начальник 
управления 
по вопросам 
государственной службы и кадров 
администрации Губернатора 
Ульяновской 
области, 
41-27-15)
	01.01.2019 – 01.12.2019
	90,7
	0
	0
	0
	90,7
	100
	0
	0
	0
	100
	

	Мероприятие № 6.1 Проведение областного конкурса «Лучшие во власти», всего (областной бюджет)

	Правительство Ульяновской 
области
(Рябоконь А.М. –  начальник 
управления 
по вопросам 
государственной службы и кадров 
администрации Губернатора 
Ульяновской 
области, 
41-27-15)
	01.01.2019 – 01.12.2019
	90,7
	0
	0
	0
	90,7
	-
	-
	Организован приём и рассмотрение документов, представленных 
претендентами  на участие в конкурсе среди государственных гражданских служащих Ульяновской области «Лучшие во власти»

	Проведение  конкурса среди 
государственных гражданских служащих Ульяновской области «Я – молодой», закупка призов для победителей конкурса
	Награждение победителей ценными призами.
	

	Целевые индикаторы раздела, единица измерения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доля проектов нормативных правовых актов Губернатора Ульяновской области и Правительства Ульяновской области по вопросам государственной гражданской службы Ульяновской области и муниципальной службы, соответствующих законодательству Российской Федерации, в общем числе указанных проектов нормативных правовых актов
	
	
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	
	
	
	

	Количество рабочих мест, имеющих доступ к автоматизированной системе управления персоналом "БОСС-Кадровик" в целях обеспечения возможности передачи сведений по вопросам формирования кадрового состава государственной гражданской службы Ульяновской области, единиц
	
	
	36
	35
	35
	36
	36
	
	
	
	
	
	

	Доля претендентов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Ульяновской области и включение в кадровый резерв на государственной гражданской службе Ульяновской области, отобранных с помощью информационных технологий, в общем числе претендентов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Ульяновской области и включение в кадровый резерв на государственной гражданской службе Ульяновской области
	
	
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	
	
	
	

	Число граждан, отобранных на конкурсной основе с целью заключения между Правительством Ульяновской области и гражданином Российской Федерации договора на обучение с обязательством последующего прохождения гражданином государственной гражданской службы Ульяновской области, человек
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	

	Доля лиц, замещающих государственные должности Ульяновской области, государственных гражданских служащих (работников) государственных органов Ульяновской области, лиц, замещающих выборные муниципальные должности, и муниципальных служащих (работников) органов местного самоуправления муниципальных образований Ульяновской области, прошедших обучение, в общем числе указанных лиц (служащих, работников)
	
	
	16
	16
	16
	16
	16
	
	
	
	
	
	

	Раздел «Реализация государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций 
народного хозяйства Российской Федерации на территории Ульяновской области»

	Всего (областной бюджет)
	
	
	2550,2
	0
	0
	0
	2550,2
	100
	0
	0
	0
	100
	

	Основное мероприятие 1 «Подготовка управленческих кадров для организаций народного хозяйства»
	
	
	2550,2
	0
	0
	0
	2550,2
	100
	0
	0
	0
	100
	

	Целевые индикаторы раздела, единица измерения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Количество подготовленных управленческих кадров в рамках реализации Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства по всем типам образовательных программ Российской Федерации, чел.
	
	
	50
	0
	0
	0
	50
	
	
	
	
	
	

	Количество специалистов, завершивших обучение (в процентах к общему количеству специалистов, приступивших к обучению), %
	
	
	90
	0
	0
	0
	90
	
	
	
	
	
	

	Количество специалистов, сдавших итоговые аттестационные испытания на "хорошо" и "отлично" (в процентах к общему количеству специалистов, завершивших обучение), %
	
	
	80
	0
	0
	0
	80
	
	
	
	
	
	

	Доля лиц, прошедших зарубежную и (или) российскую стажировку, в общей численности обученных в рамках Президентской программы, %
	
	
	26
	0
	0
	0
	26
	
	
	
	
	
	

	Раздел «Обеспечение деятельности органов государственной власти (государственных органов) Ульяновской области на 2015-2021 годы»

	Всего (областной бюджет)
	
	
	428874,0
	72868,1
	139823,5
	134707,9
	81474,5
	100
	17,0
	32,6
	31,4
	19,0
	

	Основное мероприятие 1 «Обеспечение деятельности Губернатора Ульяновской области, Правительства Ульяновской области, исполнительных органов государственной власти Ульяновской области и других государственных органов Ульяновской области (далее – обеспечение деятельности государственных органов)», всего (областной бюджет)

	Правительство Ульяновской
области
(Будейкина С.И. – начальник 
финансового управления 
(бухгалтерии) администрации 
Губернатора Ульяновской 
области – 
главный
бухгалтер,
41-24-05)
	01.01.2019
	428874,0
	72868,1
	139823,5
	134707,9
	81474,5
	Организация и проведение  мероприятий 
по обеспечению деятельности государственных органов,  размещение информационных материалов о деятельности Губернатора Ульяновской области и Правительства Ульяновской области на официальном сайте Губернатора и Правительства Ульяновской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – официальный сайт)
	Организация и проведение  мероприятий 
по обеспечению деятельности государственных органов,  размещение информационных материалов о деятельности Губернатора Ульяновской области и Правительства Ульяновской области на официальном сайте
	Организация и проведение  мероприятий 
по обеспечению деятельности государственных органов,  размещение информационных материалов о деятельности Губернатора Ульяновской области и Правительства Ульяновской области на официальном сайте
	Организация и проведение  мероприятий 
по обеспечению деятельности 
государственных органов,  размещение информационных материалов о деятельности 
Губернатора Ульяновской области и Правительства Ульяновской области на официальном сайте
	Организация и проведение  мероприятий 
по обеспечению деятельности государственных органов,  размещение информационных материалов о деятельности Губернатора Ульяновской области и Правительства Ульяновской области на официальном сайте 
	

	Целевые индикаторы раздела, единица измерения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уровень удовлетворенности Губернатора Ульяновской области, Правительства Ульяновской области, исполнительных органов государственной власти Ульяновской области и других государственных органов Ульяновской области мероприятиями по обеспечению их деятельности, процентов


	
	
	Не менее 100
	Не менее 100
	Не менее 100
	Не менее 100
	Не менее 100
	
	
	
	
	
	

	Количество информационных материалов о деятельности Губернатора Ульяновской области и Правительства Ульяновской области, размещенных на официальном сайте Губернатора и Правительства Ульяновской области в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"
	
	
	3000
	750
	750
	750
	750
	
	
	
	
	
	




 
Начальник управления 
по вопросам государственной 
службы и кадров
администрации Губернатора
Ульяновской области                                                            							                     А.М.Рябоконь
